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PREAMBUL

» Regulamentul tip nu este un text original, iar autorii nu revendica paternitatea si nici sursa originala.

> Regulamentul tip a fost elaborat in cadrul proiectului Erasmus+KA2 DEFEP | Invitimantul la
distantd pentru viitor: cele mai bune practici ale UE ca raspuns la solicitarile solicitantilor de
invatdmant superior modern si ale pietei muncii”.

» Regulamentul tip a fost creat pe baza practicilor europene si nationale existente, a documentelor de
reglementare, a dezvoltdrilor metodologice ale institutiilor individuale de invdtdmant superior,
precum si a materialelor si cazurilor Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova, ale
Agentia Nationalad de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare etc.

» Regulamentul tip ia in considerare experienta universitatilor partenere in cadrul proiectului DEFEP
din Ucraina, Moldova, Germania, Spania, Italia, rezultatele unui studiu sociologic, ale unui raport
analitic si ale unei monografii realizate in cadrul proiectului.

» Departamentul de Invatimant la distanta (in continuare - Departamentul) poate fi:

— o unitate structurald independentd a universitatii (Institutul de Educatie la Distanta, Centrul de
Invatamant la Distanti, Departamentul de Invatimant Electronic, Departamentul de Educatie
Digitald) si sa fie subordonat prorectorului pentru activitatea stiintifica si pedagogica - recomandat,
deoarece Departamentul in sine ar trebui s aiba o structura proprie;

— sau o subdiviziune a altor departamente sau centre (Centrul de informare, Departamentul de
digitalizare a universitatii etc.).

> In functie de stadiul de implementare a invitimantului superior la distanti (in continuare - forma la
distantd) 1n universitate sau in functie de particularititile structurii organizatorice a universitatii,
Departamentul:

» realizeaza doar administrarea solicitantilor si a personalului stiintifico-didactic si pedagogic pe
platforma Moodle (introducerea in baza de date, formarea grupelor, transferul la cursul urmaétor,
conectarea la cursurile la distantd, monitorizarea cursurilor la distanta etc.) - recomandata la etapa in
care forma la distanta este implementata integral in procesul educational al universitatii;

» poate indeplini suplimentar functiile decanatului (inregistrarea solicitantilor in Baza de date
electronica de stat unificata pentru invatdmant si in sistemul electronic al decanatului, gestionarea
dosarelor personale, intocmirea declaratiilor de evaluare, intocmirea diplomelor de absolvire) -
recomandata in etapele initiale, cand numarul solicitantilor formei la distanta este mic.

» Structura Departamentului, pe langa departamentele principale - didactic si metodologic, sisteme
informatice si laboratorul video de continut educational, poate avea si alte departamente, laboratoare,
sectoare si birouri, in functie de amploarea utilizdrii Tn Universitate, de exemplu, centrul de
dezvoltare a competentelor digitale ale cadrelor didactice, sectorul de tutoriat si mentorat,
departamentul de mobilitate academica digitala etc. tehnologiilor de invatamant la distanta
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1. DISPOZITII GENERALE

1.1. Regulamentul Departamentului de invatimant la distanta al DENUMIREA
INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR (in continuare - Regulamentul) reglementeaza principiile
generale juridice, economice si de management ale functionarii Departamentului de invatamant la distanta
al DENUMIREA INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR (in continuare - Departamentul),
defineste principalele sarcini, functii, principii de management si organizare a activitatii Departamentului,
relatiile cu alte unititi structurale ale DENUMIREA INSTITUTIEI DE INVATAMANT SUPERIOR (in
continuare - Universitatea).

1.2. Regulamentul a fost elaborat in conformitate cu legile Republicii Moldova "Cu privire
la educatie", "Cu privire la invatdmantul superior", cu alte acte normative si juridice ale Republicii Moldova,
cu Carta Universitatii si cu alte acte normative locale ale Universitatii.

1.3. Denumirea oficiala completa a Departamentului:

- in romana - Departamentul de invatamant la distanta al DENUMIREA INSTITUTIEI DE
INVATAMANT SUPERIOR;

- in Engleza - Department of distance education at THE NAME OF THE INSTITUTION OF
HIGHER EDUCATION.

1.4. Denumirea prescurtati a departamentului:

- in romana - DID;

- in engleza - DDE.

1.5. Departamentul este o unitate structurald a Universitatii, functioneaza ca parte a
complexului educational si stiintific integrat al Universitatii.

1.6. Departamentul functioneaza in conformitate cu Codul educatiei nr.152/2014, alte acte
normative si juridice ale Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova care reglementeaza
invatamantul la distanta, Carta Universitdtii, Regulamentul de ordine interioard a muncii al Universitatii,
ordinele rectorului sau ale persoanei autorizate sa indeplineasca atributiile acestuia (in continuare - rectorul),
deciziile Rectoratului Universitatii, ale Consiliului Academic al Universitatii, alte acte normative locale ale
Universitatii si prezentul Regulament.

1.7. Tn activitatea sa, Departamentul se conduce de:

- Conceptul de dezvoltare a invatamantului la distantd in Republica Moldova, aprobat de

Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova;

- Regulamentul privind invatamantul la distanta, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei
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si Cercetarii al Republicii Moldova;

- Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019 Cu privire
la aprobarea Regulamentului cu privire la organizarea §i desfasurarea studiilor superioare;,

- ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova "Cu privire la aprobarea
cerintelor pentru institutiile de invatdmant superior si institutiile de Tnvatamant postuniversitar, institutiile
stiintifice, educationale si stiintifice care ofera servicii educationale sub formd de invatamant la distanta
pentru formarea si perfectionarea specialistilor Tn domeniile si specialitatile acreditate";

- strategia de dezvoltare a universitatii;

- Programul de dezvoltare inovativa a universitatii;

- alte acte normative si juridice valabile in domeniul educatiei.

1.8. Conform domeniilor de activitate ale Universitatii, in conformitate cu acreditarile
existente pentru activitati educationale, Departamentul asigura suportul educational si stiintific, metodic,
organizatoric, tehnic, programatic si informational pentru utilizarea tehnologiilor de invatamant la distanta
si electronic in spatiul educational si digital al Universitatii.

1.9. Adresa postala a Departamentului:.

1.10. In prezentul Regulament se utilizeaza urmitorii termeni:

- invatare asincrond - un tip de interactiune intre participantii la procesul educational, in timpul
careia comunicarea educationala are loc cu o Intarziere in timp, indirect, atat pe baza utilizarii tehnologiilor

electronice de invatare, cat si fara utilizarea acestora;

- Invdtare hibrida - organizarea activitatilor educationale, in care o parte dintre studenti sunt
prezenti in sdli de curs universitare special amenajate, iar alti studenti se alatura folosind serviciile cloud de
organizare a comunicarii video;

- Invdatamdant la distanta - una dintre formele de obtinere a educatiei, conform céreia stapanirea unui
anumit nivel intr-o anumita specialitate se realizeaza in procesul de invatamant la distanta;

- Invdtamdnt superior la distantd - principala forma institutionala de obtinere a invatdmantului
superior, care reprezintd un proces individualizat de obtinere a educatiei, care se desfdsoara, in principal,
prin interactiunea mediata a participantilor la distanta la procesul educational intr-un mediu specializat care
functioneaza pe baza unor tehnologii psihologice si pedagogice moderne si a tehnologiilor informationale
si de comunicare;

- Invdtamant la distantd - invatare care are loc prin interactiunea mediata a participantilor la distanta
la procesul educational intr-un mediu specializat care functioneazd pe baza tehnologiilor psihologice si

pedagogice moderne si a tehnologiilor informatiei si comunicatiilor;
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- curs la distantd - o colectie sistematicd de informatii si instrumente educationale si metodice
necesare pentru stapanirea unei discipline academice, care este unitd de un singur scenariu pedagogic si

plasata in sistemul de management al continutului educational / pe platforma de invatamant la distanta;

- format de invatamant la distanta - metoda de organizare temporara in institutiile de invatamant
superior a procesului educational in formele de invatdmant superior cu norma intreaga si cu timp partial,
care asigura realizarea invatamantului la distanta pentru anumite categorii de solicitanti (de exemplu, cei
care participa la programe de mobilitate academica, au nevoi speciale privind conditiile de organizare a

invatamantului etc.) si/sau 1n circumstante speciale;

- invdtare electronicd, e-learning - invatare care se realizeaza cu ajutorul tehnologiilor informatice
si electronice moderne si care poate fi implementatd atdt in conditii de Indepartare geograficd a
participantilor la procesul educational, cat si direct la universitate;

- invatare mixtd - o formd de organizare a educatiei care se bazeazd pe o combinatie intre
desfasurarea activitatilor educationale in format traditional (offline, la clasd) si la distantd (online), cu

utilizarea extensiva a invatarii electronice in procesul educational,;

- invdtare incluzivd - un proces cuprinzitor de asigurare a accesului egal la educatie de calitate
pentru solicitantii cu nevoi educationale speciale, prin organizarea educatiei acestora in institutiile de
invatamant pe baza aplicarii unor metode de predare orientate personal, tindnd cont de caracteristicile
individuale ale activitatilor educationale si cognitive ale acestor solicitanti;

- continut multimedia - un set de date de continut interactiv, prezentate in formate de video,
animatie, obiecte de realitate virtuala si augmentatd, modele de calculator (simulatoare), precum si
combinarea acestora cu informatii audio, text, imagini;

- invdtare pe tot parcursul vietii - un ansamblu de mijloace, metode si forme de dobandire,
aprofundare si extindere a educatiei generale, a competentelor profesionale, a culturii, educatiei, maturitatii
civice si morale. Pentru fiecare persoand, educatia continua este un proces de formare si satisfacere a
solicitarilor cognitive si a nevoilor spirituale, de dezvoltare a talentelor si abilitdtilor pe tot parcursul vietii
ntr-o retea de institutii de invatdmant cu diferite forme de proprietate sau prin autoeducatie;

- circumstante speciale / de fortd majora - circumstante de forta irezistibild aparute la nivel de stat
(regional, local) (calamitati naturale, masuri de carantind, regim juridic de lege martiala, alte circumstante
de fortd majora etc.), in conditiile in care posibilitdtile de frecventare fizicd a unei institutii de invatamant
superior de catre solicitanti sunt temporar limitate partial sau total, ceea ce impune schimbari in metodele si
formatele de organizare a educatiei, in special In partea de organizare a tuturor formelor de activitati

educationale si n necesitatea desincronizarii procesului educational la forma de Invatdmant cu norma
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intreaga;
- invdtare sincrond - un tip de interactiune Intre participantii la procesul educational, in care

comunicarea educationald are loc in timp real, fie in format fata in fata, fie la distanta (la distanta);

- Sisteme de management al invatarii - LMS - software care include un sistem de management al
continutului de invatare si un sistem de organizare a procesului educational si de monitorizare a Invatarii

prin intermediul internetului si/sau al unei retele locale;

- Sisteme de gestionare a continutului de invatare - LCMS - software pentru crearea, stocarea,
acumularea si transferul de resurse educationale pe web, precum si pentru asigurarea accesului autorizat al

subiectilor invatamantului la distanta la aceste resurse web;

- tehnologii de invdtare la distantd - un complex de tehnologii educationale, inclusiv tehnologii
psihologice si pedagogice si tehnologii ale informatiei si comunicatiilor, care permit implementarea

procesului de invatare la distantd in institutiile de Tnvatamant si in unitatile stiintifice.

2. STRUCTURA ORGANIZATORICA A DEPARTAMENTULUI DE INVATAMANT LA
DISTANTA

2.1. Pentru a-si indeplini sarcinile si functiile, Departamentul, in conformitate cu reglementirile,

formeaza personalul si primeste spatii de birouri si echipamente materiale si tehnice adecvate.

2.2. Unitatile de personal si fondul de salarii sunt stabilite prin statul de personal al Departamentului
si aprobate de Consiliul Academic al Universitatii.

2.3. Structura Departamentului se formeazi pe baza scopului si sarcinilor activitatilor
Departamentului prezentate in prezentul regulament:

- director al Departamentului;

- oficiul de activitati educationale si metodice de sprijinire a invatamantului la distanta (creat in
scopul sprijinirii educationale, metodice si organizatorice a educatiei celor care doresc sa urmeze studii in
invatamantul superior la distantd si a sprijinirii educationale si metodice a utilizarii tehnologiilor electronice
de Invatare in procesul educational in formele de invatdmant superior cu norma Intreaga si cu timp partial);

- oficiul de administrare a sistemelor de invatamant la distanta (creat in scopul administrarii IT a
sistemului de invdtdmant la distantd propriu-zis si al administrarii activitatii cu cursurile la distanta a
personalului stiintific si pedagogic si a celor care doresc s urmeze studii superioare);

- laborator video de continut educational (creat in scopul dezvoltérii de produse inovatoare de e-

learning si al promovdrii acestora pe piata serviciilor educationale).
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2.4. In cazul extinderii activitatilor Departamentului in conformitate cu sarcinile sale de
activitate, pot fi create noi oficii, sectoare, laboratoare etc. in structura departamentului, daca este necesar.
2.5. Departamentul este condus de un director, care este numit in functie prin ordinul

rectorului, la recomandarea prorectorului respectiv, in conformitate cu repartizarea sarcinilor functionale.
2.6. Atributiile directorului Departamentului:

2.6.1.Efectuarea managementului general al activititilor Departamentului in conformitate cu
cerintele legislatiei, obiectivele si sarcinile stabilite, purtand raspunderea personald pentru realizarea
sarcinilor incredintate de conducerea Universitatii si indeplinirea atributiilor functionale ale acesteia:

- elaborarea strategiei de activitate si a programului de dezvoltare a Departamentului;

- stabilirea domeniilor prioritare de cercetare educationala si stiintifica ale Departamentului;

- coordonarea activitatii subdiviziunilor Departamentului;

- asigurarea unui nivel adecvat de disciplind de munca si de executie;

- elaborarea si aprobarea atributiilor functionale ale angajatilor Departamentului si prezentarea
acestora spre aprobare prorectorului competent;

- reprezentarea Departamentului in alte institutii, unitati si organizatii, in baza mandatului rectorului;

- prezentarea de proiecte de ordine catre rector care se referd la activitatile Departamentului;

- participarea la reuniuni privind functionarea sistemelor de invatamant la distanta;

- stabilirea necesitatilor bugetare pentru asigurarea responsabilitatilor functionale;

- organizarea reflectarii activitatilor Departamentului in publicatiile de informare si pe site-ul
universitatii, precum si pe internet;

- organizarea implementarii si utilizarii sistemelor informationale computerizate pentru activitatea
administrativa a Departamentului.

2.7. Angajatii Departamentului sunt numiti in functie prin ordinul rectorului, cu aprobarea
directorului Departamentului.

2.8. Drepturile si indatoririle functionale ale directorului Departamentului si ale celorlalti angajati
al Departamentului sunt reglementate prin instructiuni de post aprobate de rector.

2.9. Repartizarea atributiilor functionale intre angajatii Departamentului se realizeaza de catre seful
acestuia (directorul) in conformitate cu caracteristicile de calificare si instructiunile de post.

2.10. Controlul general asupra activitdtii Departamentului este efectuat de citre rector, iar controlul

la nivel operational este efectuat de cdtre director.
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3. OBIECTIVUL, DIRECTIILE DE ACTIVITATE SI SARCINILE PRINCIPALE ALE
DEPARTAMENTULUI DE INVATAMANT LA DISTANTA

3.1. Obiectivul activitatilor Departamentului este de a forma un spatiu educational digital
unitar al Universitatii prin sustinerea organizatoricd, administrativa, stiintificd si metodologica si
tehnologica a procesului de invatare prin utilizarea tehnologiilor de invatdmant la distantd la toate formele
si nivelurile de Invatdmant superior pentru a raspunde nevoilor societdtii de specialisti calificati cu studii
superioare, diseminarea cunostintelor in randul populatiei, cresterea nivelului educational si cultural al
de dezvoltare a stiintei si educatiei, extinderea gamei de servicii educationale oferite de Universitate pe baza
tehnologiilor de invatamant la distanta si electronic.

3.2. Principalele directii de activitate si sarcini ale Departamentului:

3.2.1. Invatamant la distantd: activitatea de orientare in carieri si activitatea cu candidatii care intra
in invatamantul superior la distanta, suportul educational si metodic si suportul informatic al procesului
educational in invatamantul superior la distanta, care se realizeaza prin intermediul platformei Moodle la
nivelul universitatii.

3.2.2. Invatamdntul mixt: implementarea si utilizarea tehnologiilor de invatimant la distantd in
procesul educational in formele de invatdmant superior cu norma intreagd si cu timp partial, organizarea
procesului educational in conditii speciale.

3.2.3. Educatia incluzivd: asigurarea organizirii procesului educational al solicitantilor de

invatdmant superior care au nevoi speciale cu ajutorul tehnologiilor la distanta.

3.2.4. Invatarea pe tot parcursul vietii: formarea avansati in domeniul tehnologiilor de invitimant
la distanta pentru personalul stiintific si pedagogic al universitatii si al altor institutii de Invatdmant din tara.

3.2.5. Cercetarea stiintifica si pedagogicd: cdutarea unor forme inovatoare de combinare a
tehnologiilor traditionale si a celor de invdtdmant la distantd, metode de interactiune eficientd intre
personalul stiintific si pedagogic si solicitantii Invatdmantului superior la distantd, care sa asigure o 1naltd
calitate a educatiei.

3.2.6. Cercetare aplicatd in domeniul IT: efectuarea de cercetiri privind dezvoltarea si
implementarea celor mai noi instrumente si tehnologii inovatoare de invatdmant la distanta.

3.2.7. Suport normativ si juridic: implementarea actelor normative si juridice referitoare la

invatamantul la distantd si elaborarea de documente normative ale Universitatii care sd reglementeze
utilizarea tehnologiilor de Tnvatamant la distanta si electronic in procesul educational.
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328.

4. FUNCTIILE DEPARTAMENTULUI DE INVATAMANT LA DISTANTA

In conformitate cu directiile de activitate si sarcinile sale principale, Departamentul indeplineste
urmatoarele functii:

4.1. Coordonarea generala a integrarii Invatamantului la distanta / electronic in spatiul
educational si digital al Universittii si administrarea generala a resurselor educationale electronice ale
Universitatii gazduite pe platforma Moodle.

4.2. In directia invatamantului la distantd:

4.2.1. Suportul informatic si suportul stiintific si metodic al procesului educational in invitdmantul
superior la distantd, care este implementat prin intermediul platformei Moodle la nivel de universitate.

4.2.2. Administrarea cursurilor la distantd, care asigurd invitimantul superior la distantd, si
monitorizarea periodica a acestora in vederea stabilirii conformitatii lor cu cerintele-cadru definite Tn actele

normative ale universitatii.

4.2.3. Participarea la activitatea de orientare in carierd; participarea la organizarea si desfisurarea
campaniei de admitere si lucrul cu candidatii care intrd in invatdmantul superior la distanta, participarea la
activitatea comisiei de admitere.

4.3. In directia invatarii mixte:

4.3.1. Facilitarea implementdrii elementelor de e-learning in procesul educational la formele de
invatamant superior cu norma intreagd si cu frecventd redusa, in vederea dezvoltarii mediului educational
informational al universitatii.

4.3.2. Organizarea activititii personalului stiintific si pedagogic si a solicitantilor de invitimant
superior pe platforma Moodle, administrarea cursurilor la distanta.

4.3.3. Organizarea invitimantului la distantd pentru anumite categorii de cautitori de studii
superioare cu norma Intreaga si cu timp partial, pe parcursul studierii anumitor discipline academice, in
cazurile reglementate de actele normative ale Universitatii.

4.3.4. Organizarea invatimantului la distantd si a invatdmantului mixt in regim sincron si asincron
pentru solicitantii de forme de invatdmant cu norma intreagd si cu fractiune de norma, in situatii speciale.

4.3.5. Asigurarea organizirii sesiunilor educationale pe baza serviciilor de cloud ale organizatiei de
comunicatii video.

4.3.6. Elaborarea materialelor metodologice pentru personalul stiintific si pedagogic privind lucrul
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pe platforma Moodle si organizarea cooperdrii cu solicitantii de invatamant superior in acest mediu;
elaborarea cursurilor educationale video online pentru personalul stiintific si pedagogic privind crearea
cursurilor la distantd in conformitate cu documentele normative care reglementeaza utilizarea tehnologiilor

de invatamant la distantd in procesul educational al Universitatii.

4.3.7. Participarea la realizarea de proiecte, programe educationale internationale; participarea la
integrarea internationald in domeniul formarii personalului prin sustinerea componentei la distantd a
programelor educationale care prevad obtinerea unei duble diplome.

4.4, In directia unei invatari incluzive:

4.4.1. Asigurarea organizirii procesului educational pentru solicitantii de studii superioare care au
nevoi speciale, utilizand tehnologii de Invatamant la distanta.

4.4.2. Participarea la activitatea de orientare in carierd a institutelor si facultitilor de invatimant si
stiintifice n scopul extinderii contingentului de solicitanti de studii superioare care au nevoi speciale.

4.5. In directia invatarii pe tot parcursul vietii:

4.5.1. Elaborarea de cursuri educationale, programe, planuri de formare, recalificare si
perfectionare in domeniul tehnologiilor de invatdmant la distantd a personalului stiintific si pedagogic al
Universitatii si al altor institutii de invatamant din tara.

4.5.2. Acordarea de asistentd educationali si metodici, de consultanti si de altdi naturd
departamentelor Universitdtii privind organizarea invatdmantului la distantd in timpul formarii si

recalificarii personalului.

4.5.3. Desfasurarea de ateliere de lucru si sesiuni de instruire in scopul extinderii cercului de
personal stiintific si pedagogic care utilizeaza tehnologiile de invatamant la distanta in procesul educational
si familiarizarea acestuia cu tendintele moderne de pe piata serviciilor educationale digitale.

4.6. In directia cercetarii stiinifice si pedagogice:

4.6.1. Efectuarea de cercetdri stiintifice si practice privind generarea si diseminarea de noi
cunostinte in domeniul invatamantului la distantd si electronic, crearea si aplicarea tehnologiilor si
instrumentelor moderne, cautarea unor forme inovative de imbinare a invatamantului traditional cu cel la
distantd, metode de interactiune eficienta intre personalul stiintific si pedagogic si solicitantii invatdmantului
superior la distantd, care sd asigure un nivel modern de pregatire a studiilor de licentd si masterat.

4.6.2. Participarea la organizarea si desfasurarea conferintelor stiintifice si stiintifico-practice
consacrate digitalizarii invatamantului.

4.6.3. Desfasurarea de activititi de consultantd, cercetare stiintifica si de cercetare si alte tipuri de

lucrari in domeniul aplicarii tehnologiilor de invatdmant la distantd in procesul educational si elaborarea de
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recomandari pentru utilizarea resurselor educationale electronice in procesul educational al Universitatii in

diverse forme de invatamant superior.

4.6.4. Diagnosticarea si identificarea problemelor de stipanire a disciplinelor academice prin
utilizarea tehnologiilor de invatamant la distanta si elaborarea de recomandari pentru eliminarea acestora in
vederea asigurdrii calitatii educatiei in invatamantul superior la distanta.

4.7. In directia cercetarii aplicate in domeniul IT:

4.7.1. Efectuarea de cercetdri privind nevoile de instrumente software aplicate pentru sistemele
informatice de Invatdmant la distantd, organizarea dezvoltdrii acestora si implementarea celor mai noi
instrumente si tehnologii inovatoare de invétare electronica.

4.7.2. Asigurarea organizirii proiectarii, implementirii, utilizarii si sustinerii materialelor didactice
si metodice electronice pe platforma Moodle.

4.7.3. Organizarea conexiunilor informationale bilaterale intre platforma Moodle si alte sisteme

informatice conexe ale Universitdtii.

4.7.4. Consultarea personalului stiintific si pedagogic al Universitatii in ceea ce priveste activitatea
pe platforma Moodle, tinand cont de aspectele psihologice si pedagogice ale utilizérii tehnologiilor de
invatare la distanta si electronica in procesul educational.

4.7.5. Organizarea si intretinerea paginii web a Departamentului; evidentierea directiilor si
rezultatelor activitatii Departamentului pe panourile informative, in mass-media si prin intermediul
resurselor Internet, inclusiv informarea publicului despre caracteristicile si avantajele invatamantului
superior la distanta.

4.8. In directia suportului normativ si juridic:

4.8.1. Elaborarea de documente normative ale Universititii care si reglementeze utilizarea
tehnologiilor de invatamant la distanta in procesul educational.

4.8.2. Elaborarea de documente normative ale Universititii care si reglementeze organizarea
procesului educational in invatdmantul superior la distanta.

4.8.3. Participarea la elaborarea documentelor normative ale Universititii care reglementeazi
admiterea in Invatdmantul superior la distanta.

4.8.4. Consultarea personalului stiintific si pedagogic al Universitatii in probleme legate de
drepturile de autor aparute pe parcursul desfasurarii cursurilor la distanta.

4.8.5. Implementarea actelor normative si juridice de stat referitoare la invatdmantul la distanta in

procesul educational al Universitatii.
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5. DREPTURILE DEPARTAMENTULUI DE INVATAMANT LA DISTANTA

5.1 Departamentul dispune de drepturi in cadrul Cartei universitare si al prezentului
regulament.
5.2. Pentru indeplinirea sarcinilor sale, Departamentul are urmatoarele drepturi:

5.2.1. Implica solicitantii de studii superioare care au realiziri personale in studii, stagii de practica
si activitati stiintifice in desfasurarea de cercetari si dezvoltari stiintifice ale Departamentului.

5.2.2. In baza rezultatelor obtinute in urma indeplinirii la timp si de calitate a sarcinilor si functiilor
atribuite Departamentului, in domeniul digitalizarii invatdmantului, Inainteaza propuneri pentru acordarea
de stimulente financiare persoanelor care au desfasurat in mod direct astfel de activitati si au contribuit la
realizarea acestora, In conformitate cu procedura stabilita de lege.

5.2.3. In conformitate cu legislatia in vigoare, in cadrul directiei stiintifice de activitate a
Departamentului, in conditii contractuale, colaboreaza cu persoane juridice si fizice din tard si din straindtate
in ceea ce priveste realizarea de proiecte comune, executarea de lucrari de cercetare stiintifica, schimbul de
produse stiintifice etc.

5.2.4. Angajeazi, cu acordul conducerii Universititii, specialisti relevanti pentru elaborarea si
implementarea masurilor de imbunatatire a sistemelor de invataimant la distantd, precum si pentru
dezvoltarea si implementarea activititilor Departamentului, in conformitate cu atributiile ce i revin.

5.2.5. Prezintd propuneri de imbunititire a activititii Departamentului spre analizd rectorului,
ridica probleme conducerii Universitatii cu privire la modernizarea elementelor software existente si
dezvoltarea de noi elemente software ale sistemelor de invatdmant la distanta..

5.2.6. Inainteazi propuneri pentru achizitionarea de calculatoare si echipamente periferice, de
software pentru invatamantul la distanta si pentru invatdmantul electronic.

5.2.7. Prezintd propuneri pentru imbunititirea structurii organizatorice si functionale a

Departamentului.

6. ATRIBUTIILE DEPARTAMENTULUI DE iNVATAMANT LA DISTANTA

6.1. Departamentul are urmitoarele atributii:
6.1.1. Sa execute principalele sarcini definite de prezentul regulament.

6.1.2. Sa respecte Tn activitatea sa cerintele legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, ordinele si
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directivele Ministerului Educatiei si Cercetarii, actele normative interne locale ale Universitatii, ordinele

rectorului, deciziile rectoratului si ale Consiliului Academic al Universitatii.

6.1.3. Si contribuie la cresterea nivelului de cooperare stiintificd si educationala prin activarea si
diversificarea formelor de lucru cu asociatiile profesionale de consultanti in invatdmantul la distantd, cu
institutii de cercetare stiintifica, ministere, departamente, universitati si alte organizatii educationale din
Republica Moldova si din lume.

6.1.4. Sa tini evidenta contabila a valorilor materiale atribuite Departamentului.

6.1.5. Si mentini documentatia in conformitate cu cerintele de evidenti si cu legislatia in vigoare

din Republica Moldova.

7. RESPONSABILITATEA DEPARTAMENTULUI DE iNVATAMANT LA DISTANTA

7.1. Departamentul este responsabil pentru:

7.1.1. Indeplinirea la timp si de calitate a sarcinilor Departamentului, a directivelor si ordinelor

administratiei si ale rectorului de catre angajatii acestuia.

7.1.2. Organizarea muncii, starea de disciplind a muncii, respectarea si aplicarea Regulamentului de

ordine interioard de munca al universitatii.
7.1.3. Conformitatea calificirii angajatilor departamentului cu atributiile de serviciu.

7.2. Fiecare angajat al Departamentului poartd responsabilitatea individuald pentru indeplinirea

sarcinilor care 1i sunt atribuite.

7.3. Angajatii sunt raspunzitori pentru neindeplinirea atributiilor oficiale Tn conformitate cu

legislatia in vigoare.
8. RELATIILE CU ALTE DEPARTAMENTE

In cadrul activitatilor sale, Departamentul coopereazi cu:

8.1. Departamentele universitare - cu privire la urmitoarele aspecte:

- elaborarea de materiale didactice si metodice pentru disciplinele academice, care sunt
componente ale programelor educationale si profesionale din invatamantul superior la distanta;

- elaborarea si finalizarea cursurilor la distanta, certificarea cursurilor la distanta ale disciplinelor
academice si implementarea acestora in procesul educational;

- organizarea activitatii cu solicitantii de invatamant superior la distanta;
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- organizarea activitatii cu solicitantii formelor de Invatdmant superior la distantd cu norma
intreagad si cu frecventd redusa pentru asigurarea procesului educational in conditii speciale.

8.2. Directori de institute educationale si stiintifice, decani de facultiti, directii de institute
educationale si stiintifice, decani de facultati ale Universitatii - pe probleme de organizare a procesului
educational 1n invatdmantul superior la distanta.

8.3. Cu alte departamente structurale ale Universititii:

- pe probleme de suport normativ si metodic al procesului educational in invatdmantul superior
la distanta; certificarea cursurilor la distantd a disciplinelor academice; organizarea procesului educational
in conditii speciale etc.;

- pe probleme de administrare a bazelor de date interne si externe ale solicitantilor de studii
superioare si ale personalului stiintific si pedagogic al Universitatii; integrarea platformei Moodle in spatiul
informational al Universitatii;

- pe probleme de perfectionare a personalului stiintific si pedagogic in domeniul tehnologiilor
de invatamant la distanta;

- pe probleme de implementare a cooperarii internationale;

- pe probleme de inregistrare a drepturilor de proprietate intelectuald pentru resursele
educationale electronice;

- pe probleme legate de campania de admitere, formarea propunerilor de concurs, participarea
la activitatea comisiei de admitere, etc.;

- pe probleme de diseminare a informatiilor despre invatamantul la distantd in cadrul
Universitdtii, inclusiv in spatiul Internet;

- asupra aspectelor juridice legate de activitatea Departamentului.

8.4. Principalii dezvoltatori de software de sisteme de management al continutului de invatare - pe

probleme de studiu, expertiza, achizitie si implementare de software in procesul educational.

9. SUPORTUL FINANCIAR, MATERIAL SI TEHNIC AL DEPARTAMENTULUI DE
INVATAMANT LA DISTANTA

9.1. Baza materiald si tehnicd a Departamentului consta din bunurile materiale atribuite

Departamentului.
9.2. Sursele de finantare a activitatilor Departamentului sunt:

- mijloace din fondul general al bugetului de stat;
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- mijloace ale fondului special al bugetului de stat primite din prestarea serviciilor cu plata
permise prin acte normative si juridice;
- alte surse care nu sunt interzise de actele normative si juridice (subventii, contributii de caritate

etc.).

10. AVERTIZARI ANTICORUPTIE

10.1. Angajatii Departamentului adera pe deplin la principiile fundamentale de prevenire a coruptiei,
asigura evaluarea periodica a riscurilor de coruptie in activitatile lor, iau masuri adecvate pentru a preveni
si a solutiona conflictele de interese si actiunile de coruptie care pot aparea in exercitarea atributiilor lor.

10.2. Angajatii Departamentului sunt obligati si respecte cerintele Legii integrititii nr.82/2017.

10.3. Angajatilor Departamentului le este strict interzis sa se foloseasci direct sau indirect de puterile
lor oficiale sau de oportunitatile legate de acestea pentru a primi un beneficiu ilicit sau sa accepte un astfel
de beneficiu sau sa accepte o promisiune/ofertd a unui astfel de beneficiu pentru ei insisi sau pentru alte
persoane sau sa faca promisiuni/oferte sau un beneficiu ilicit unei persoane, specificate in alineatul intai al
articolului 16 din Legea integritatii nr.82/2017, sau la cererea acestora catre alte persoane fizice sau juridice
cu scopul de a determina aceasta persoana sa foloseasca in mod ilicit puterile oficiale care le-au fost acordate

sau oportunitdtile legate de acestea.
10.4. Pentru savarsirea infractiunilor de coruptie sau a infractiunilor legate de coruptie, angajatii
Departamentului sunt pasibili de rdspundere penala, administrativa, civild si disciplinara in conformitate cu

procedura stabilita prin lege.

11. DISPOZITII FINALE

11.1.Regulamentul Departamentului de Invitimant la Distanti al INSTITUTIEI DE
INVATAMANT SUPERIOR NUMELE INSTITUTIEI se aprobid de catre Consiliul Academic al
Universitatii si intrd in vigoare prin ordinul rectorului.

11.2.Modificarile si/sau completarile la Regulament sunt examinate si aprobate de Consiliul

Academic al Universitatii si intrd Tn vigoare prin ordinul rectorului.
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